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Zadar, 29. prosinca 2025.

POZI1V KANDIDATIMA NA RAZGOVOR

Temeljem Odluke o imenovanju Povjerenstva za provedbu natje¢aja, imenovano Povjerenstvo upucuje
poziv za razgovor kandidatima koji ispunjavaju formalne uvjete natje¢aja za navedeno radno mjesto i
koji su pravodobno dostavili potpunu i pravovaljanu dokumentaciju.

I. Kandidati za radno mjesto stru¢njaka zastite na radu, rad na neodredeno nepuno radno vrijeme, 1 sat
tjiedno, koji ispunjavaju formalne uvjete natjeCaja za navedeno radno mjesto i koji su pravodobno

dostavili potpunu i pravovaljanu dokumentaciju pristupiti ¢e razgovoru u prostorijama DV Latica,
Zadar, Ulica Asje Petrici¢ 5D, slijede¢im redoslijedom:

I;l;]z)l\;l INICIJALI KANDIDATA Termin razgovora/intervjua
L N.M. 7.1.2026. — 10:00
2. S.L. 7.1.2026. - 10:10
3. J.S. 7.1.2026. — 10:20
4. AM. 7.1.2026. — 10:30
5. JD. 7.1.2026. — 10:40
6. P.PS. 7.1.2026. — 10:50
7. z.C. 7.1.2026. - 11:00

Pri provedbi razgovora (intervjua) svaki ¢lan Povjerenstva postavlja do tri pitanja. Odgovori na svako
postavljeno pitanje se vrednuju od strane ¢lanova Povjerenstva na nacin da svaki ¢lan Povjerenstva
pojedinom kandidatu dodjeljuje od 0 do 10 bodova za odgovor na svako postavljeno pitanje.

Ocjene Clanova Povjerenstva se zbrajaju te se kandidatu aritmetickom sredinom na dvije decimale
odreduje ostvareni ukupan broj bodova na usmenom vrednovanju.

Usmenim vrednovanjem, kandidat moZe ostvariti maksimalno 10 bodova po svakom postavljenom
pitanju. Kandidati su obvezni pristupiti razgovoru.



Ako kandidat ne pristupi razgovoru, smatra se da je povukao prijavu na natjecaj.

Kandidati/kinje su duzni ponijeti sa sobom osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku javnu ispravu
na temelju koje se utvrduje prije vrednovanja identitet kandidata/kinje.

Razgovoru ne mogu pristupiti kandidati koji ne mogu dokazati identitet i osobe za koje je
Povjerenstvo utvrdilo da ne ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja te Cije prijave nisu pravodobne i
potpune. Ne postoji moguénost naknadnog provodenja razgovora, bez obzira na razloge koji kandidata
prijece da razgovoru pristupi u naznaceno vrijeme. Za kandidata koji ne pristupi postupku testiranja
smatra se da je odustao od natjecaja.

Povjerenstvo za provedbu postupka natjecaja



